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HVERNIG BER EG MIG AP | ATVINNULEIT?

Agla Sigridur Bjornsdottir

Spurning:
Meér hefur gengid illa ad fa vinnu - hvernig er best ad bera sig ad vid atvinnuleit?

Svar:
Undirbuningurinn er lykilatridi. Allt of margir fara af stad i atvinnuleit an undirbunings og sinna atvinnuleitinni
ekki skipulega. bad er ekki veenlegt til arangurs, en ad sjalfsogdu skiptir markadurinn lika mali.

Markadurinn undanfarid hefur verid ad taka breytingum, ekki hefur verid eins audvelt ad komast i starf og adur
hvort sem um er ad raeda fagleerd eda 6faglaerd storf. Verslunar- og pjonustugeirinn virdist vera ad na jafnvaegi i
bili og svo er ekki eins mikil hreyfing i skrifstofugeiranum og hefur verid undanfarin prju ar. bessar breytingar
gera pad ad verkum ad umsaekjendur um hvert starf eru margir og slagurinn hardur. bad er pvi enn meiri
astaeda til ad vanda til verks og undirbua sig vel fyrir atvinnuleitina.

Best er ad byrja strax a fyrsta degi, hvort sem verid er ad klara skéla, fyrri vinnu lokid eda eftir ad akvordun
hefur verid tekin um ad skipta um starf. A fyrsta degi er best ad byrja strax kl. 9:00, med pvi ad setjast nidur og
fara i sjalfsskodun.

Hver er ég

Hverju er ég géd/ur i (styrkleikar)
Hvad maetti ég baeta (veikleikar)
Hvad vil ég

Hvert stefni ég

pad er grundvollur ad pekkja sjalfa/n sig vel og vera tilbdin/n ad svara spurningum um sjalfa/n sig vardandi
styrkleika og veikleika, pvi petta eru spurningar sem vid purfum alltaf ad vera ad spyrja sjalf okkur ad i gegn um
lifid.

Atvinnuleit er ekkert annad en markadssetning a okkur sjalfum og purfum vié ad sanna fyrir atvinnurekendum
ad vid séum haefustu starfsmennirnir. Vid purfum einnig ad vita vel hvad vid viljum og hvert vid stefnum. begar
vid hofum velt pessu vel fyrir okkur, pa byrjum vid & ad Utbua ferilskra par sem vid latum koma fram
upplysingar eins og:

Nafn, kennit6lu, heimilisfang, simanumer, netfang

Namsferil (menntun)

Starfsferil (reynsla sidastlidin 10 ar)

Tungumala- og tolvukunnattu

Ahugamal

Félagsstorf

Persdnulega eiginleika

Medmalendur (a.m.k. tvo) med starfsheiti og simanumeri.

Einnig parf ad utblda umsdknarbréf sem er hugsad til pess ad vekja athygli a ferilskranni.

i umsdknarbréfi er i stuttu og hnitmidudu mali sagt fra pvi af hverju sétt er um hja fyrirtaekinu og um hvada
starf (ef pad er auglyst), hvad verid er ad gera i dag og hvert stefnt er i framtidinni.
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Eg meeli eindregid med bokinni “Fra umsdkn til atvinnu” eftir Jon Birgi Gudmundsson, en i henni eru mérg géd
daemi um umsodknarbréf, ferilskrar o.fl. begar vid erum ordin satt vid ferilskrana og umsdknarbréfid/in (ath.
ferilskrd og umsodknarbréfid parf ad adlaga med tilliti til mismunandi starfa), pa faum vid vini eda
fjolskyldumedlimi til ad lesa hana yfir.

Sidan Utbuum vid lista med peim fyrirtaekjum sem vid héfum hug 4 ad vinna hja og peim radningarstofum sem
vid atlum ad leggja gognin okkar inn a.

bvi naest notum vid alla morgna i ad merkja vid og senda gognin um okkur til fyrirtaekja. pa parf ad vera buid ad
kynna sér fyrirtaekid t.d. a Netinu og stila umsdknina & starfsmannastjéora eda vid komandi
starfsmannapjénustu.

Eftir 3-4 daga er svo haegt ad hringja eda senda rafpost a vidkomandi og fylgja gégnunum eftir. Vardandi
radningarstofur, pa er um ad gera ad panta sér vidtalstima hja radgjafa, pvi peir vita best hvernig astandid er a
markadinum og einnig er pad gott taekifaeri til ad pjalfa sig fyrir atvinnuvidtal.

Almenn kurteisi er ad lata radningarstofur vita pegar buid er ad fa vinnu og lata taka sig af skra.

Eftir hadegid er svo mjog mikilvaegt ad gera eitthvad uppbyggilegt fyrir sjalfan sig, t.d. fara i likamsraekt, sund,
hitta vini, sinna félagsstorfum o.s.frv.

pad er ljést ad i framtidinni kemur folk til med ad skipta um starf & 3-4 ara fresti og p.a.l. lika oft fa synjun um
starf sem sott er um. Ekki ma lata pad draga ar sér prott og besta leidin til ad halda préttinum, er ad sinna
heilsunni, jafnt likamlega sem andlega.

pad er mun liklegra ad einstaklingur sem hefur undirbuid sig vel og unnid skipulega i 6llu ferlinu verdi jakveedur
og hafi meira sjalfséryggi pegar kemur ad atvinnuvidtali, heldur en sa einstaklingur sem hefur sinnt ferlinu
oskipulega og brotid sjalfan sig nidur andlega. bvi eins og ég sagdi hér adur, pa erum vid ad keppa vid svo marga

a markadinum og purfum ad leggja alla krafta okkar og kaensku i atvinnuleitina.

Gefdu pér pvi gédan tima i undirbuninginn — naesta starf geeti verid atlad fyrir pig!

Greinin birtist i Morgunbladinu 7. juli 2001.

© Capacent/Agla Sigridur Bjornsdottir. baer greinar sem birtast 8 vefnum eru eign Capacent og ma ekki afrita an
leyfis.
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